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Expert:

Lagenom
visselblasare
kan gora mer

skadaannytta §

SAMTIDIGT SOM MANGA hoppas att
den nya visselblasarlagen som inforts
i Sverige ska gora det littare for dem
som vill larma om oegentligheter
pamyndigheter och foretag ar
experternas Kritik mot lagen skarp

pa sina hall.

Malin Nordstrand

malin.nordstrand@epochtimes.se

« -Denhirlagenirenendastor
chimér. Det dr ett bondféngeri
som jag befarar kan géra mer
skada dn nytta, sdger yttrande-
frihetsexperten Nils Funcke och
pekar pé att forutsigbarheten i
den hir lagen vad géller siker-
heten féruppgiftslimnare ir oer-
hértluddig.

Knapptettarhar gdttsedan den
nyavisselbldsarlagen, som 4nnu
inte hunnit prévas i domstol,
infordes i Sverige pé direktiv av
EU. Lagen ska framforallt skydda
den somvisselblaser om oegent-
ligheter pd en myndighet eller ett
foretag mot repressalier sdsom
uppsédgning och andra former
av.straff, och en arbetsgivare
som bryter mot lagen ska kunna
domas till skadestdnd. Den som
visselbldser ska kunna gér det
‘anonymt.

Enligt direktivet ska myndig-
heter och foretag med Gver 50
anstéllda ha sarskilda rapporte-
ringssystem ddranmélningartas
emot. I forstahand skamanrap-
portera internt pa arbetsplatsen
menvid behovkan man direktga
externttill sirskildamyndigheter
som utsetts av regeringen. Nar
dettagjortsutanresultat, ellervid
sarskiltallvarligahindelser, kan
man gé ut offentligti medier. For
att skyddas av visselblasarlagen
maste uppgifterna man limnar
ha ettallminintresse.

Nils Funcke menar att lagen ar
vildigt komplicerad och att det
ar svart for enskilda personer
att sitta siginioch forsta alla de
forbehéll och krav som finns fér
att lagen ska gélla. Till exempel
‘maste man kunna avg6ra om det
finnsettallménintresse, omupp-

gifterna r sanna, om foretaget
kommerattlyssnaoch agera, och
nér man ska rapportera internt,
externt eller gé till media och s&
vidare.

- Det hir lagger ett oerhort
kravpd dem som skaldmna upp-
gifter, sdger han.

Dessutom pépekar han att
manintealltid kan vara saker pa
att man &r skyddad mot repres-
salier eller att ens identitet rojs
eftersom foretagen och myndig-
heterna kan préva saken i dom-
stol - oavsett om man limnat
uppgifter anonymt eller med
namn.

- Om man d& kommer fram
till att personen i fréga inte har
uppfylitkravensa gillerintereg-
lerna i den hir lagen. D4 har de
mojlighetatttareda pa vem som
harlamnatuppgifterna. Och om
arbetstagaren inte har uppfyllt
kravenilagenkanforetagetvidta
repressalier, séiger han.

- Nér jag forelédser for jour-
nalister séger jag alltid, anvind
aldrignagonsin den hirlagen for
att invagga nagon i tron om att
denskyddar frén repressalier, for
detgdr deninte. -

Sammantaget riskerar detta

"attvisselbldsarlagen kan fa mot-

satt effekt &n vad som var tinkt.

- Jag befarar att enskilda per-
soner kommer att ta ut en sdker-
hetsmarginal. For vem vill rdka
illa ut pa sin arbetsplats eller bli

av med jobbet? Risken &r d4 att

man tystnar istéllet, sdger Nils
Funcke.

Soren Oman #r ordférande i
Arbetsdomstolen och har skrivit
en kommentar om den nya vis-
selbl&sarlagen. Han séger att
tanken med attinfora de hérsar-
skilda rapporteringskanalerna
padmyndigheter och féretagiratt
man ska kunna komma tillritta
med missférhallanden utan att
behéva ga till medier. i
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Det jag dar orolig
for ar att det
kan finnas de
som tror att de
har ett bdittre
skydd cn de har.

SOREN OMAN
Ordférande i Arbetsdomstolen
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- Vad som dr bra ar att det blir
tydligt vart man-kan rappor-
tera de hir sakerna, att det finns
bestdmmelser om vilket skydd
man har och att det ska finnas
rutiner som bland annat ska se
till att identiteten pa visslaren
inte r6js. Dessutom ska man fa
en aterkoppling om man visslar
om nagot, siger han.

Samtidigthaller han med Nils
Funcke om att den nya lagen &r
komplicerad och att det 4r svért
for den enskilde att bedoma om
man omfattas avskyddeteller ej.

- Det har blivit mer byrikra-
tiskt och svarare att forsta sig pd,
sl detdr svartatt sdga att dethar
blivit s4 mycket béttre med den
hir nya lagen egentligen, sdger
han och fortsitter: '

- Detjag dr orolig for 4r att det
kanfinnas desom tror att de har
ett bittre skydd dn de har, som
kdnner sig uppmuntrade av en
ny lagstiftning och fina kanaler
som man kanrapporteratill. D&
kanske de gor misstag och rap-
porterar sddant som de inte har
skydd for.

Goteborgs Stad ar en av dem
som hade en visselbldsarfunk-
tion redan innan kravet om att
infora ett sddant rapporterings-
system kom.

Erica Farberger, forste stads-
jurist pa Stadsledningskontoret -
i Goteborgs stad, séger i ett mejl
till Epoch Times att de inte har
maérkt att det blivit krangligare
for personer att rapportera med
dennyalagen.

Hon konstaterar attantalet tips
och rapporter har 6kat kontinu-
erligtunderde senaste dren. Men
att det som skiljer den nya lagen
frdn den gamla framst handlar
om sekretessen.

- Skillnaden &r att vi nu har
sekretessbestimmelser att &be-
ropa betrdffande den rapporte-
rande personen, och att vi even-
tuelltkan sekretessbelédgga vissa
omstédndigheter under utred-
ningen. I 6vrigt ar det svart att
konstatera att lagstiftningen
medfortférandringarihur funk- -
tionen fungerar eftersom varje
tips ar unikt, sdger hon.

Enligt SorenOmaninforde mani
samband med den nya visselbla-
sarlagen nya sekretessbestim-
melser som giller i visselbla-
sardrenden. Det hdrinnebdr att
identiteten pd den som har visslat
skavaraskyddad, bade vad giller
myndigheter och foretag.
-Dédremotharmaninte dndrat
irdttegdngsbalken, s& har man
vittnesplikt s& kan man bli



