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UPPDRAG GRANSKNING - Ta del av manus och kallor till reportaget
"Hall kaften och lyd: Vad hiande sen?”. Du hittar kallhdnvisningar bade
i texten och langst ner pa sidan.

Ur UG 3 mars DOLD INSPELNING
Ingrid Leirnes:

Ndr man jobbar inom kommun eller region, dG har man ocksa ett ansvar om man
har en mdéjlighet, att visselbldsa ndir...

Chef:

Du, nu ska du fa héra fréken visselblasare: Du har yttrandefrihet, men den ska
vara fakta baserad. Ndr den inte dr faktabaserad. Ndr den inte dr faktabaserad
da faller den under epitetet fortal.

Ingrid Leirnes:

Ja, du sdger att det dr fortal, men jag sdger att det hdr dr ju ingenting som jag
har hittat pa.

Ingrid Leirnes:

Ar man utstott frdn en arbetsplats i regionen, da blir man det i hela regionen.
Samma inom kommunen: Hela kommunen.

Ingrid fran Skelleftea blev utskalld av sin chef nar hon larmade om risk for
Corona-smitta pa halsocentralen dar hon jobbade. Hon ar en avdem som
medverkade i vart reportage om tystnadskultur och repressalier mot
visselblasare. Vi pa redaktionen fick mangder av mejl efterat och det fick
ocksa Nils Funcke, som medverkade som yttrandefrihetsexpert.

Nils Funcke:

Jag har aldrig varit med om nagot liknande maste jag sadga.. Jag har fatt bade
telefonsamtal pa lordagskvallar, sondagmornar, och jag har fatt mangder med e-
brev med forfragningar ifran ja, myndigheter, féreningar, politiska partier.
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Det har visar ju pa att det finns nadgonting, ett stort samhallsproblem, skulle jag
vilja saga att det har ar.

Vi flyttar oss direkt fran Nils Funckes lilla hégkvarter i journalisthégskolans
lokaler pa Ostermalm i Stockholm, tillbaka till Skelleftea.

For sedan striden om anstélldas ratt att fa sin rést hord, blossade upp hér i
lokala medierna, har det bara fortsatt. | reportaget Hall kaften och lyd traffade

ni ocksa kommunanstillda Christina Lindqvist — hon startade uppropet pa
Facebook med samma namn. Det samlade vittnesmal fran hundratals
manniskor om tystnadskultur och dalig arbetsmiljoé inom Skelleftea kommun.

Idag ar Christina utképt fran sin tjanst pa socialforvaltningen, efter hot om
uppséagning av personliga skidl. Kommunen anger samarbetssvarigheter det
senaste aret.

SOUNDBITE Har ni last Norran idag?

Jo jag laste bara rubrikerna, visst var det dar om nagot..
Tystnadskultur.

Ur Uppdrag granskning, Evelina Fahlesson:

Vi har aldrig férsokt tysta hennes rétt uttrycka sin Gsikt eller pé andra sdtt
anvdnda sin yttrandefrihet och sin meddelarfrihet.

Men historien slutar inte har.

Strax innan reportaget i Uppdrag granskning publiceras en artikel i tidningen
Chefen i fokus. Rubriken lyder “Medarbetare spred grundlésa rykten” och tar
upp hur daligt cheferna pa kommunen har matt av Facebookuppropet som
Christina startade, och hennes anmalan av chefer for krankning.

Hon fick sta oemotsagd, sager skyddsombud Katarina Holmgqvist pa
fackforbundet Vision som intervjuas i tidningen.

Christina Lindqvist:

Jag satt bara har hemma i min rumssoffa en kvall och sa fick jag ett
meddelande som var med i Hall kaften och lyd och hon skriver har du sett det
har?

Har har de skrivit en massa saker om mig och jag vet inte ens vem den har
personen pa Vision ar.

Vision foretrader chefer i kommunen men Katarina Holmqvist har inte varit
inblandad i Christinas fall. Men i artikeln sdger hon att chefer inte gjort nagra
fel. Problemet som beskrivs ar Christina.
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Christina Lindqvist:

Ingen har blivit uthdangd i Hall kaften och lyd vi har varit jattenoga med det. Och
sedan ar det just att.. Det kanns ju som att de smutskastar mig och nastan lite
gottar sig i att jag blev utkdpt. Jag har blivit utképt. Lat mig vara.

Chefernas skyddsombud vill inte medverka i intervju i det har reportaget. Hon
mejlar att hon ville att chefernas perspektiv skulle komma fram. Men bade
chefer och politiker har ocksa fatt komma till tals manga ganger i media.

Artikeln slar fast att cheferna inte gjort nagra fel. Men oberoende utredning
har visat att det gick att beldgga att Christina hade blivit krankt i nagra av de
situationer hon anmailt. Och att kommunen hade begatt flera fel i hennes
arende.

Ur Uppdrag granskning: HR-chef Camilla Lindstrém:

Jag tycker det dr vdldigt viktigt att reflektera éver vad som hadnt, verkligheten dr
svar ibland och hdér har det varit komplicerat och komplext. | efterhand dr det
alltid lGttare att vara efterklok.

Sa artikeln dras tillbaka fran tidningssajten pa grund av faktafel. Men texten
lag kvar i e-tidningen och publicerades i papperstidningen.

Christina Lindqvist:

Hon sager ju det i den har artikeln fran vision, i Visionsartikeln, det ar bra att
arbetsgivaren jobbar férebyggande sa att sadant har inte hander igen, och da
tanker man, ja ar det har forebyggande arbete for att inte fler ska visselblasa for
att det inte ska bli fler uppror?

Den som skrivit artikeln, ansvarig utgivare for Chefen i fokus, Lotta Ekstedt vill
inte heller medverka i intervju. Hon beklagar i mejl att hon inte faktagranskade
artikeln innan publicering, men skriver att hon bett Christina om ursékt. Hon
anser att Christina inte ar identifierbar i artikeln, men Christina haller inte
med.

Artikeln utkom i ny version. Den nya rubriken lyder Chefer utsatta for
massanklagelser om krankningar.

Christina Lindqvist:

De har i alla fall gjort klart for mig att jag inte kommer att fa uttala mig, varken
jag eller mitt fackliga ombud.

Ansvarig utgivare for Chefen i fokus skriver i mejlet till Uppdrag granskning att
hon inte anser att Christina ar identifierbar i artikeln, men Christina haller inte
med.

https://www.svt.se/nyheter/granskning/ug/ug-referens-hall-kaften-och-lyd-vad-hande-sen

3/9



2021-03-26

UG-referens: Hall kiften och lyd: Vad hinde sen? | SVT Nyheter

Nils Funcke:

Det ar liksom en hederskodex som rader inom medierna att man anda later
nagon som blir anklagad eller blir misstankt for nagonting, fa ge sin syn pa
saken.

Men efter att Uppdrag granskning sénts, publicerar ocksa Skelleftea kommun
en egen kommentar om Christina och kritiken om tystnadskultur, pa
kommunens hemsida.

Texten inneholl av kommunen utvalda beskrivningar av Christinas
personalarende.

Evelina Fahlesson (S kommunalrad):

Vi pa kommunen ville ju vara snabba att svara pa fragorna fran jamen
medborgare och medarbetare som fanns efter reportaget i Uppdrag granskning.
Vi begick ju ett misstag i samband med den publiceringen i och med att vi
lamnade sa mycket detaljer. Det har var ju olampligt och det var darfér som vi
ocksa nu har férandrat innehallet i texten.

Reporter:

Ni kommer ju till tals i reportaget i Uppdrag granskning da ar ju du intervjuad
och chefer i kommunen har ju kommit till tals i lokal media ganska mycket
tidigare?

Evelina Fahlesson:

Ja.. men jag tanker att den text som vi publicerar nu pa insidan och pa
hemsidan, dar beskriver vi att vi inte delar det som presenteras i ert reportage.

Reporter:

Da kanske du vill sdga nu vad det ar ni inte haller med om?
Evelina Fahlesson:

Nej men jag vill inte kommentera de delarna.

Hans Bretschneider MP, gruppledare Skelleftea:

Jag sag det har pa kvallen och jag kande att det har kanns inte bra, sa har lagger
man inte ut om en person. Det har blir ju ett satt att spa pa den har
tystnadskulturen att man kommer inte att vaga ga emot kommunen. Far man
kommunen som motstandaren sa kommer de att hdnga ut en pa interna sidor
dar man inte har mojlighet att férsvara sig.

Hans Brettschneider skrev nagra kritiska rader i kommentarsfaltet pa intranatet:
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Hans Brettschneider:

“Det kénns oproffsigt och faktiskt lite osmakligt att kommunen sé 6ppet pekar ut
tredje part i detta.”

Men det skulle han inte ha gjort. Tyckte kommunalradet Evelina Fhalesson.
Hon mejlade gruppledarna i partierna:

"Jag har (dock) sett att det nu kommenterats fran oss politiker under inldgg och
jag tycker inte att det har kdnns som ratt arena for oss, att fora politik eller for
den delen kommentera.”

Reporter:

Varfor skickade du det mejlet till honom nar han hade skrivit en kritisk
kommentar?

Evelina Fahlesson:

Jag tanker att det ar jatteviktigt att vara politiker kan féra fram jamen, kritik, och
debattera fritt och samtidigt maste man vara beredd pa mothugg bade kring
vad man sager och hur man framfér det.

Reporter:

Men du menar anda att han som politiker ska inte skriva pa intranatet?
Evelina Fahlesson:

Ja. Jag menar det.

Hans Brettschneider (MP):

Jag star fast vid att jag kommer inte att bli tystad. Jag maste ga in och saga att
jag tycker det har ar fel, och det handlar mycket om civilkurage och da maste
man gora det pa det mediet dar det laggs ut.

Christina Lindqvist:

Det ar ju tillrackligt att jag har blivit utkopt, det ar ju tillracklig uppforsbacke att
forsoka ga vidare ifran, jag har inga referenser. Och sa lagger de ut det har
ocksa. Vad ar det man signalerar med den har... liksom, handlingen?

Hans Brettschneider:

Att som enskild person sta upp mot en kommun det ar otroligt jobbigt och hon
har egentligen aldrig gjort nagot riktigt fel som de har kunnat peka pa i nagot
dokument utan hon har talat om nar hon har kant att kommunen inte agerar
ratt. Och det ar hennes rattighet.

Christina Lindqvist:
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Pa ett satt har inte varit vart det for jag har ju farit valdigt illa sjalv. Pa andra satt,

jag kan ju kanna nar jag far tillbaka fran andra personer det ar manga som hor
av sig och sager att jag ar modig, sager att de har ett liknande historia, att jag
har berattat deras historia, pa det sattet kdnner jag ju att det var vart det.

| reportaget Hall kaften och lyd medverkade ocksa chefsaklagare Stefan
Lundberg fran Ekobrottsmyndigheten, som blivit omplacerad efter att han
kommit med intern kritik om dalig arbetsmiljo.

Ur UG 3 mars CITAT Stefan Lundberg, chefsaklagare:

Det hér utgdr fran generaldirektéren. Det dr en detaljstyrning och en
toppstyrning och tystnadskulturen dr valdigt utbredd.

Cheferna pa Ekobrottsmyndigheten nekar till repressalier mot Stefan
Lundberg. Men ett annat exempel som kritiseras som tystnadskultur dar, ar
vart avslojande om att politiker stoppats fran méten med myndighetsexperter,
med hanvisning till generaldirektoren.

Och efter programmet kallades generaldirektoren till justitieutskottet av
politikerna — de ville att hon skulle forklara sig.

Johan Forssell (M) rattspolitisk talesperson:

Ja vi kallade ju generaldirektoéren for Ekobrottsmyndigheten da med anledning
av ert reportage och det som framkommit dar.

Det ar viktigt for oss om vi vill bestka ett kontor eller tala med en enskild
medarbetare att fa hora fran de som kanske jobbar med ett amne att vi kan fa
den informationen ofiltrerat, annars blir det svarare for oss att kunna fatta kloka
beslut.

Generaldirektor Monica Rodrigo, som inte vill stalla upp i intervju, skriver i ett
mejl till Uppdrag granskning:

“Min bild ar att arbetsmiljon 6verlag ar god vid myndigheten. Myndigheten tar
sjalvklart emot besdk fran politiker. Besok samordnas centralt inom
myndigheten for att kunna ta stéallning till vem som bast kan svara pa fragorna.”

Men Rodrigo oppnar fér en viss kontakt och skriver:

"Handlar det om en specifik fraga, ar det naturligt att politiker har direktkontakt
med vara experter.”

Johan Forssell:

Jamen om all information ska ga via personer hogst upp i ledningen pa en
organisation da tror jag, da forstar vem som helst att da finns det risk for att
saker och ting kanske ute ldmnas eller man far inte hora allting.
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Flera partier uttrycker nu kritik mot generaldirektoren efter utfragningen i
justitieutskottet.

Reporter:

Hade hon nagra forslag pa férandringar?

Johan Forssell:

Nej. Inte som jag kunde notera idag. Det gjorde mig lite férvanad faktisk.
Reporter: Vad hander nu da?

Johan Forssell:

Ja det ar regeringen som maste svara pa det, det ar de som leder sin myndighet
men jag kan sdga som moderat sa tycker jag att det maste bli en férandring pa
Ekobrottsmyndigheten, pa ett eller annat satt.

Linda Snecker, riksdagsledamot, Vasterpartiet:

Jag upplever att det ar svart att ha fértroende fér Rodrigo just nu eftersom hon
inte kom med en atgardsplan till justitieutskottet for att visa pa hur hon ska
hantera den allvarliga kritik som har uppstatt. Mitt intryck ar att Rodrigo och
ledningen pa Ekobrottsmyndigheten inte ser pa allvar pa den kritiken som
uppkommit och att fortroendet for sina anstallda pa myndigheten inte ar
sarskilt stort och att man garna omger sig med ja-sdgare. Men sa kan vi inte ha
det i svenska myndigheter. Svenska myndigheter ska kunskapsbaserade man
ska ha manga fria asikter om hur man kan driva arbetet framat.

Atgardsplan forbereds daremot pa en annan av visselblasare kritiserade

myndigheter. Jenny Bengtsson pa Arbetsmiljoverket visselblaste om vad hon
tyckte var rattsvidrig hantering av beslut kring munskydd for vardpersonal — i
Uppdrag granskning berattade hon om repressalier fran chefer efter sitt larm.

Jenny Bengtsson:

Det har gjort att jag ifragasatter min egen kompetens nu for tiden, lite felaktigt
eftersom jag faktiskt egentligen ar duktig pa mitt jobb och ar valdigt stolt 6ver
det.

"Laget pa myndigheten ar allvarligt.” Darfor ska ledningen jobba fram
atgarder, skriver generaldirektéren for Arbetsmiljoverket till sina anstéllda pa
myndighetens intranat — dar andra pa verket ocksa delat kritiska inldgg om
tystnadskultur efter vart program.

Reporter:
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Nu ar din generaldirektor fran Arbetsmiljoverket kallad till
Arbetsmarknadsutskottet och kommer fa fragor — vad tanker.. vad hoppas du
pa?

Jenny Bengtsson:

Jag hoppas att man svarar arligt och sjalvrannsakande istallet for att sla saker
ifran sig. Var arbetsmiljo vinner inte pa att man stoppar huvudet i sanden. Utan
det behovs omfattande arbete for att komma till ratta med en kultur som vi
faktiskt har pa myndigheten men som vi kan jobba oss ifran bara man
accepterar att man har den ocksa.

SOUNDBITE Nils Funcke

Yttrandefrihetsexpert Nils Funcke tycker att larmen fran myndighetsanstallda
kraver ett nytt politiskt initiativ. | SVT:s Morgonstudion lyfte han forslaget om
en upplysningskampanj fran demokratiministern fér en mer 6ppen
myndighetskultur.

Nils Funcke:

Det ar ju inte i forsta hand lagstiftningen som ar den begransande faktorn har,
det finns saker att skruva pa i lagarna och bestammelserna men det ar
framforallt den har myndighetskulturen som poppat upp under ytan framfor allt
under den har pandemin — det ar den som behdéver som fa sig en skolning och

gnuggning.

Demokratiminister Amanda Lind vill inte medverka i intervju i Uppdrag
granskning, eftersom statlig forvaltning inte dr hennes ansvarsomrade.

Reporter:

Demokratiministern hanvisar till arbetsmarknadsministern och menar pa att det
ar ett forvaltningsansvar det har?

Nils Funcke:

Ja...ochrisken ar val at hon hanvisar till justitieministern som hanvisar till
demokratiministern — de kan inte halla pa sa har. De far val for j6sse namn ta ett
zoommote och snacka ihop sig om att gemensamt ta ett initiativ for att da bade
finjustera i lagar och férordningar men ocksa se till att det blir nagon form av
kampanj eller vad vi ska kalla det alltsa en bestaende kampanj inte nagra veckor
bara utan nagot som standigt ska paga och dar man da far avsatta resurser pa
nagon myndighet for att da aka runt och sprida da liksom vad innebér en god
forvaltningskultur nar det galler medarbetarnas mojligheter att visselblasa och
allmanhetens mojligheter att ta del av allmanna handlingar.
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™ David Lindahl (david.lindahl@svt.se)

Publicerad 25 mars 2021 kl 12:46

™ Hittat sprék- eller faktafel i texten?

Lokal. Lattanvand. Opartisk. Ladda ner appen nu!
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SA ARBETAR VI

SVT:s nyheter ska sta for saklighet och opartiskhet. Det vi publicerar ska vara sant
och relevant. Vid akuta nyhetslagen kan det vara svart att fa alla fakta bekraftade,
da ska vi beratta vad vi vet — och inte vet. Las mer
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