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Kammarritten upphiver Sahlgrenska Universitetssjukhusets beslut och
visar malet ater till sjukhuset for sekretessprovning i enlighet med
domskilen.
YRKANDEN M.M.
Pia Svensson yrkar att hon ska fa ta del av resultatet fran medarbetarenkiten
for Rittspsykiatrin i Gunnilse, Forlossningen Ostra sjukhuset,
Ambulansavdelningen och akutavdelningarna vid samtliga sjukhus inom
Sahlgrenska Universitetssjukhuset (SU). Hon anfor féljande. Hur
personalen inom den offentliga varden upplever sin arbetssituation dr av
stort allménintresse. Medarbetarenkiten dr ett verktyg som kan ge rost at
hur deras vardag ser ut. SU ir den storsta offentliga arbetsplatsen 1 Goteborg
och att vinta till mars dd handlingsplanerna ska vara klara &r orimligt.
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Medarbetarenkéten ar att betrakta som en inkommen handling som

upprittats av ett utomstaende foretag.

SKALEN FOR KAMMARRATTENS AVGORANDE

Av 2 kap 3 § tryckfrihetsférordningen (TF) framgar att med handling
forstas framstéllning i skrift eller bild samt upptagning som kan lésas,
avlyssnas eller pa annat sitt uppfattas endast med tekniskt hjdlpmedel.
Handling 4r allmén, om den forvaras hos myndighet och enligt 6 eller 7 §

dr att anse som inkommen till eller upprittad hos myndighet.

Enligt 2 kap 6 § TF anses en handling anses inkommen till myndighet,
nir den har anlint till myndigheten eller kommit behdrig

befattningshavare till handa.

Enligt 2 kap 7 § TF anses handling upprittad hos myndighet, nir den har
expedierats. Handling som ej har expedierats anses upprittad nir det
drende till vilket den hinfor sig har slutbehandlats hos myndigheten eller,
om handlingen ej hdnfor sig till visst drende, nédr den har justerats av

myndigheten eller pa annat sitt fardigstllts.

Av handlingarna i malet framgar att foretaget Springlife AB har anlitats
tor att genomfora en medarbetarenkit for Vistra Gotalandsregionens ca
45 000 anstillda, diribland personalen vid SU. SU har i det éverklagade
beslutet provat fragan om utlimnande av medarbetarenkiter for ett antal
enskilda enheter inom sjukhusets organisation och har vid prévningen
kommit fram till att de begirda handlingarna ir att betrakta som
arbetsmaterial och inte dr allminna handlingar. Sjukhuset har bl.a. anfort
att resultatet av enkiterna pa enheterna ska utgora ett strukturerat
underlag for medarbetardialog och utveckling av verksamheterna och
underlag for den diskussion som ska foras mellan medarbetare och chef.

Av handlingarna framgar att det 6vergripande resultatet for forvaltningen
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har ansetts vara allmidn handling da det inte ligger till grund for fortsatt

arendeberedning och att detta resultat pa begidran har lamnats ut.

Kammarritten gor foljande beddmning.

Det forhéllandet att en myndighet anlitar ett konsultforetag innebir inte
med nodvindighet att handlingar som skickats fran konsultforetaget till
myndigheten blir allminna handlingar. Fragan ska bedomas utifran om
konsultforetaget har intagit en i forhallande till myndigheten fristdende

stillning (HFD 1987 ref. 1).

Kammarritten, som tagit del av de avtal som tecknats mellan Springlife
AB och Vistra Gotalandsregionen, anser att Springlife AB har intagit en
sadan fristaende stillning i forhallande till uppdragsgivaren vid
utférandet av uppdraget angdende medarbetarenkiten att det material
som producerats inte kan uppfattas som nagon annat dn inkomna
handlingar enligt 2 kap 6 § TF. Handlingarna ar ddrmed att betrakta som

allménna.

Mot denna bakgrund ska Pia Svenssons begiran provas 1 enlighet med
reglerna i offentlighets- och sekretesslagen (2009:400). Det ankommer pa
SU att gora denna provning. Det dverklagade beslutet ska darfor
upphivas och malet visas ater till Sahlgrenska Universitetssjukhuset for

provning i enlighet hiarmed.

HUR MAN OVERKLAGAR, se bilaga B (formulir 2).

Petter Classon

Viktoria Sjégren Samuelsson Linda Widenstrom
referent



